
Kinderen hebben recht  op onderwij s. Om  dit  recht  te bescherm en m aakt  de school een m elding bij

leerplicht  wanneer een leerling te vaak afwezig is of te laat  kom t . Een leerplichtam btenaar is een

onafhankelij k persoon in dienst  van de gem eente en ondersteunt  de ouder/ verzorger bij  het  vinden

van een passende oplossing om  het  verzuim  te stoppen. Een leerplichtam btenaar:

• Biedt  bij  (dreigend)  verzuim  een luisterend oor en denkt  m ee m et  ouder(s) / verzorger(s)  en

  leerlingen om  het  verzuim  te stoppen;

• Onderzoekt  waarom  een leerling zonder toestem m ing afwezig is op school en/ of vaak te laat  kom t

  en gaat  daarvoor in gesprek m et  ouder(s) / verzorger(s) ;

• Kan een proces-verbaal opm aken als een leerling blij ft  verzuim en zonder goede reden. Hier in

  staat  hoe vaak en waarom  een leerling verzuim t . Een officier van just it ie beslist  uiteindelij k of er

  een st raf volgt , bij voorbeeld een boete;

• Beoordeelt  aanvragen voor vr ij stellingen en ext ra verlof dat  langer is dan 10 dagen.

Extra verlof buiten de schoolvakant ies

Er kunnen redenen zijn waarom  een leerling niet  naar school hoeft , bij voorbeeld vanwege

belangrij ke fam iliegebeurtenissen. Ouder(s) / verzorger(s)  kunnen hiervoor ext ra verlof aanvragen.

Ext ra verlof m oet  alt ij d schriftelij k worden aangevraagd bij  de directeur van de school. Over

aanvragen van m inder dan 10 dagen beslist  de schooldirecteur. Voor een periode langer dan 10

dagen is toestem m ing van de leerplichtam btenaar nodig. Als de verlofaanvraag niet  is goedgekeurd

m oet  de leerling gewoon naar school. Als blij kt  dat  de leerling de aangevraagde dag/ dagen niet  op

school is, dan m eldt  de school dit  als verzuim . Op de volgende pagina een overzicht  m et  geldige en

niet  geledige redenen voor ext ra verlof.
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Geldige redenen ext ra verlof

• Een wet telij ke verplicht ing, voor zover dit  niet  buiten de lesuren kan geschieden:  m axim aal 10

  schooldagen

• Verhuizing:  m axim aal één schooldag

• Huwelij k van een fam ilielid tot  en m et  de derde graad binnen de woonplaats:  m axim aal één

  schooldag

• Huwelij k van een fam ilielid tot  en m et  de derde graad buiten de woonplaats:  m axim aal twee

  schooldagen

• Huwelij k van een fam ilielid tot  en m et  de derde graad in het  buitenland:  m axim aal vij f

  schooldagen (hierbij  dient  een t rouwkaart  en/ of kopie van de t rouwakte overlegd te worden)

• Overlij den van een fam ilielid in de eerste graad:  m axim aal vij f schooldagen

• Overlij den van een fam ilielid in de tweede graad:  m axim aal twee schooldagen

• Overlij den van een fam ilielid in de derde en vierde graad:  m axim aal één schooldag

• Overlij den van een fam ilielid in de eerste tot  en m et  de vierde graad in het  buitenland:  m axim aal

  vij f schooldagen (hierbij  dient  een rouwkaart  en/ of kopie van de overlij densakte overlegd te

  worden

• Ernst ige levensbedreigende ziekte zonder uitzicht  op herstel van een fam ilielid tot  en m et  de

  derde graad:  m axim aal 10 schooldagen (hierbij  dient  een

  doktersverklar ing overlegd te worden waaruit  de ernst ige ziekte blij kt )

• Viering van een 25- , 40-  en 50- jar ig am btsjubileum  en het  12½ - , 25- , 40- , 50-en 60- jar ig

  huwelij ksjubileum  van ouders of grootouders:  m axim aal één schooldag

• Een m edische of sociale indicat ie (hierbij  dient  een verklar ing van een GGD-arts of een sociale

  instant ie te worden overlegd)

• Andere, naar het  oordeel van de schooldirecteur, gewicht ige om standigheden, m aar géén

  vakant ieverlof:  m axim aal 10 schooldagen

Géén geldige redenen ext ra verlof

• Vakant iespreiding

• Verlof voor een kind om dat  andere kinderen uit  het  gezin al of nog vr ij  zijn

• Fam iliebezoek/ hereniging/ reünie in het  buitenland

• Vakant ie in een goedkope periode of in het  laagseizoen of in verband m et  een speciale aanbieding

• Vakant ie onder schoolt ij d bij  gebrek aan andere boekingsm ogelij kheden

• Een uitnodiging van vr ienden of fam ilie om  buiten de norm ale schoolvakant ie op vakant ie te gaan

• Vakant ie in verband m et  een gewonnen prij s

• Eerder vert rek of latere terugkeer in verband m et  (verkeers)drukte

• Sam en reizen of in konvooi r ij den

• Deelnam e aan sport ieve en culturele evenem enten buiten schoolverband

• Een verlofperiode van ouders/ verzorgers, gebruikm akend van levensloopregeling

• Het  vieren van kroonjaren

• (over)grootouders geruim e t ij d niet  (of nog nooit )  gezien

• Verjaardagen (over)grootouders

• Sabbat ical

• Verre reis/  wereldreis

• Dienst roosters van werkgevers, zoals luchtvaartm aatschappijen, openbaar vervoerm aatschappijen

  (zoals NS, GVB of Connexxion) ;  polit ie, ziekenhuis, brandweer of taxim aatschappijen

• Deelnam e binnen schoolt ij d aan uit jes/ reisjes georganiseerd door bij voorbeeld sport - , m uziek-  of

  dansverenigingen

• Ont luikend talent :  cursussen, toernooien, specifieke lessen ten behoeve van het  talent  zijn niet

  toegestaan onder schoolt ij d (het  m eenem en van onderwij skundigen is hierbij  geen alternat ief)

• Een com binat ie van hierboven om schreven om standigheden


